ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA DOBARCENI
CONSILIUL

LOCAL DOBARCENI

HOTARAREANR 4.

privind aprobarea ,Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul 11 alanului 2022, angajati ai
Primariei comunei Dobéarceni, judetul Botosani
CONSILIULUL LOCAL DOBARCENI, JUDETUL BOTOSANI

- initiativa primarului comunei Dobarceni prin Raportul de aprobare inregistrat la nr. 10/
9 .01.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8) lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

- raportul de specialitate al Compartimentului asistenta sociala din cadrul primariei
inregistrat la nr. 9/ 9.01.2023 , in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8) lit.b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ; ;

- avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului

- In temeiul prevederilor art.40alin.(2)din Legea nr.448/2006 privind protectia,promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap,republicata cu modificarile Si completarile
ulterioare,coroborata cu prevederileart.29alin.(1)din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia ,promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap,republicata cu modificarile ,completarile ulterioare;

e prevederile H.G. nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii
orientative de personal.

Tn temeiul art. 129, alin. (2) litera b), alin. (4) lit. a, art. 139, alin. (3), lit. @) si art.
155, alin. (4), lit. b) din OUG nr. 57 din 03. 07. 2019 privind Codul administrativ,
HOTARASTE :

Art. 1 Se aproba “Raportul privind activitatea desfasuratia de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul Il al anului 2022,

angajati ai Primariei comunei Dobarceni, judetul Botosani ” prezentat in anexa

nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare .
Art. 2 Secretarul comunei va asigura comunicarea prezentei hotarari autoritatilor si institutiilor
interesate si aducerea la cunostinta publica

Presedinte de sedinta,
consilier local,
Livinschi Radu
Contrasemneaza,

Secretar general
Cimbru Liliana

DOBARCENI
NR .4 /27 01 2023



PRIMARIA COMUNEI DOBARCENI ANEXAnr1
JUD. BOTOSANI NR .4 /27 01 2023

INFORMARE

privind activitatea asistentilor personali desfasurata
in 01.07.2022 — 31.12.2022

Avand Tn vedere prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, care
precizeaza ca serviciul public de asistentd sociala dispune efectuarea de controale
periodice asupra activitatii asistentilor personali si prezinta un raport consiliului
local,

In conformitate cu prevederile art. 29, alin. 1 din H.G. nr. 268/2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, modificata prin H.G. nr. 89/2010, raportul prezentat consiliului local
contine informatii referitoare la:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;
b) modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransd legatura cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro;
c¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;
d) numarul de controale efectuate si probleme sesizate.

Tinand cont de faptul ca in conformitate cu prevederile art. 29 alin. (2) din
H.G.
nr. 268/2007 modificatd prin H.G. nr. 89/2010, se precizeaza ca in termen de 30
de zile, raportul prezentat consiliului local va fi transmis spre informare directilor
generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene si secretariatului
comisiei judetene pentru incluziune sociald din cadrul directiei de munca,
solidaritate sociala si familie judetene”;

Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul Primarie1 Dobirceni
prezintd consiliului local Raportul privind activitate asistentilor personali
desfasurata in semestru II al anului 2022.

RAPORT
privind activitatea asistentilor personali desfasurata
n perioada 01.07.2022 — 31.12.2022

In conformitate cu prevederile art. 29, alin. 1 din H.G. nr. 268/2007pentru
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aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
compartimentul de asistentd sociala de la nivelul primariei, in cazul nostru —
Asistenti personali, trebuie sa prezinte

Consiliului Local un raport care trebuie sa contind date referitoare la activitatea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de

dezvoltare a centrelor de tip respiro;

c¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si probleme sesizate.

Precizam ca in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, rolul
persoanei cu atributii de asistenta sociala a fost acela de a
monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor
personali ai persoanclor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei
acestora, astfel incat acestia sa primeascd ingrijire speciald la nivelul la care
situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale,
sociale si spirituale ale lor.

Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confruntd acest segment
social, el are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru
depasirea conditiei de handicap si a reinsertiei sociale. Ingrijirile ce li se acorda
pot permite persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotional si social,in pofida handicapului de care sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, in semestru |l a anului 2022, raportam
urmatoarele:

a) Dinamica angajarii asistentilor personali

Tn perioada 01.07.2022 — 31.12.2022 avem doua contracte noi de angajare ca
asistent personal —cu 12.09.2022,Holbura Liviu Traian pentru bolnava Ureche
Elena si Mantaluta Elena pentru bolnava Mantaluta Lacramioara .

Nu s-au semnalat alte situatii de desfacere a contractului de munca al
asistentilor personali care sa afecteze negativ starea bolnavului doar ca incepand
cu 12.09.2022 la cerere a incetat contractual de munca pentru Holbura Rodica
asistent personal al bolnavei Ureche Elena(2400521076521) —din motiv ca s-a
pensionat.

La data de 31.12.2022, in evidentele Primariei Dobirceni figureaza un
numdr de 12 persoane cu handicap grav care beneficiaza de asistent personal
angajat pe baza de contract individual de munca si 11 care au solicitat
indemnizatie .

b) Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransa legiaturia cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro.
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Intrucat nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada
concediului de odihna si nici nu exista posibilitatea gazduirii bolnavului intr-un
Centru de tip respiro, s-a va lua masura legala de acordare pentru persoana cu
handicap grav a unei indemnizatii echivalente cu salariul net al asistentului
personal, astfel incat asistentii personali, conform programarilor intocmite, vor
beneficia de concediu de odihna.
¢) Informatii privind numarul de asistenti personal instruiti

Precizam ca in conformitate cu prevederile art. 38 lit. a din Legea nr.
448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
asistentii personali au obligatia sa participe odatd la doi ani la o instruire
organizata de angajatori.

Ultima instruire a asistentilor s-a produs Th anul 2008, pentru
un numadr de 3 asistenti personali
d) Numairul de controale efectuate si probleme sesizate

Verificarile efectuate de catre persoana cu atributii in acest domeniu din
cadrul Primariei au vizat urmatoarele aspecte: modul in care sunt indeplinite
obligatiile contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociala atata
asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav , conform Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.
In urma anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au
fost sesizate probleme deosebite asistentii personali i-si fac corespunzator
obligatiile ce le au fata de persoana asistata si nici unul dintre bolnavii grav nu au
adus reprosuri sau nemultumiri.

Alte servicii de care beneficiaza persoanele cu handicap:

1. La data de 31.12.2022, sunt inregistrati un numar de 11 cazuri de acordare a
indemnizatiei pentru persoanele cu handicap grav .

2. Abonamente gratuite pentru transportul cu mijloacele de

transport in comun.

3.Pensie pentru persoanele cu handicap grav care intrunesc conditiile legale .

PRIMAR Secretar General comp.as. sociala
BUNDUC DOREL CIMBRU LILIANA VECHIU ELENA
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PRIMARIA COMUNEI DOBARCENI

JUD.BOTOSANI

Situatie sume platite —asistenti personali si indemnizatii as.personali 01-06/2022

Nr as Suma platita,cumulate de la inceputul anului pina la | Contributii Total Res-
Pers./in data de 31.12.2021pentru plata salariilor(perioada | angajator Sume Total
d. 01.01.2022-30.06.2022  salariu de  baza+spor platite 2022
La vechime)asistentilor personali si a indemnizatiilor (perioada
31.12.20 01-
22 12.2022
1 2 3 4 5 6
As.pers.pentru minori 2 62868 1414 64282 -
Cu handicap
Asist.personali pentru 10 329118 7395 336513 -
Pers.adulte cu hand.
TOTAL(nr.asist.personali si sume 12 391986 8809 400795 -
platite
Persoane care primesc 1 20604 - 20604 -
indemnizatie pentru minori cu
handicap
Pers.care primesc indemnizatia 11 174404 - 174404 -
pentru pers. Adulte cu hand.
TOTAL(numar pers.care primesc 12 195008 - 195008 -
indemnizatie si sume platite
TOTAL(asistenti personali si 24 586994 8809 595803 -
indemnizatii/sume platite pentru
salariile asistentilor personali si
indemnizatii
PRIMAR CONTABIL

BUNDUC DOREL

PETRISOR NARCISA ELENA
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