ROMANIA

CONSILIUL LOCAL DOBARCEN]
JUDETUL BOTOSANI

HOTA RAREA nr.3

privind aprobarea Raportului asupra activitatii desfisurate de asistentii personali aij
persoanelor cu handicap grav, pe semestrul II al anului 2018

Consiliul local al comunei Dobarceni s Judetul Botosani ;
Avand in vedere Expunerea de motive a primarului comunei Dobarceni ;

In conformitate cu prevederile art. art. 40, alin. (2) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioarc,
de art. 29, alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii n. 448/06.12.2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap, cu modificirile si completarile ulterioare.

Precum si ale art.36 alin. (2) lit. (d), coroborat cu alin . (6) lit. (a) pct. (2) si ale alin. (9)

din Legea administratei publice locale nr. 215/2001 republicatd, cu modificrile si completarile
ulterioare ;

in temeiul prevederilor art. 45 alin . (1) sialeart.115 alin. (1) lit. (b) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001 republicatd, cu modificdrile si completirile ulteriocare;

HOTARASTE ;

Art.1. Se aprobd Raportul privind activitatea desfdsuratd de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav, pe semestrul II al anului 2018, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare,

Art.2. Prezenta hotdrare se comunica : -Institutiei Prefectului- judetul Bptosani ; Primarului
comunei ; Comp. Asistentd Sociald : se aduce |a cunostinta publicd prin afisare si publicare pe pagina
de interent a institutiei la adresa

Presedinte de sedinti.

Contrasemncasa
Secretarul comune:,
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Anexa la HCL Nr.3/30.01.2019

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALLI,
DESFASURATA IN SEMESTRUL 11 ANUL 2018

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind
proteciia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, care precizeaza ca serviciul
public de asistenta sociala dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor
personali si prezintd un raport consiliulu; local:

in conformitate cy prevederile art. 29 alin. (1) din Hotdrarea Guvernului Roméniei nr. 268/2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia
$i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, se prezints semestrial Consiliului Local un raport care

trebuie s& contind date referitoare |a activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
precum:

a) dinamica angaj&rii asistentilor personali:

b) informasii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihng;

¢) informatii privind num&rul de asistenti personali instruit;
d) numarul de controale efectuate Si problemele sesizate.

Precizém c& in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarca
drepturilor persoanelor cu handicap, rolul Compartimentului de asistenta sociald, din aparatul de
specialitate al primarului comunei, este de a monitoriza, in conditii optime, atributiile si obligatiile care Ie
revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora din
urmd, astfel incat acestia s& primeascy ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere, pentru
satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale . Indiferent de varsta sau de
handicapul cu care se confruntd acest segment social, are dreptul fundamental la autodeterminare Si
Individualitate, pentru depisirea conditiei de handicap si a integrarii sociale. Ingrijirea ce li se acord& poate
permite persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si
social, in pofida handicapului pe care-| au.Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestruluj 1

2018, consilierul juridic cu atributii si responsabilitati in domeniul resurse umane , din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei, raporteazd urméatoarele

a) dinamica angajarii asistentilor personali:

In perioada 1 iulie 2018 - 31 decembrie 2018 nu au fost au fost angajat; asistenti personali si
NuU s-au inregistrat incetari ale contractului individual de muncd Nu s-au semnalat situatii de desfacere a
contractului de muncd al asistentilor personali, care sa afecteze negativ starea bolnavului. La data de 3.
decembrie 2018, in evidenta se afl§ un numar de 11(unsprezece) persoane adulte cu handicap grav, care
beneficiazé de asistent personal angajat pe bazd de contract individual de muncs. Potrivit evidentei
detinute Tn cadrul compartimentului handicapul acestora este genetic, afectiuni le intélnite sunt afectiunile
dobandite pe parcursul vietii frecvent intalnite, ca urmare a unor traume fizice sau psihice.De asemenea

Ja sfarsitul trimestrului 1T al anului 2018 sunt in plata un numar de 6 (sase) indemnizatii pentru persoane
cu handicap grav.

b) modul in care se asigurs inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in stransd legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro; Referitor la
acest aspect, precizém ca pe raza comunei Dobarceni, nu sunt infiintate si nu functioneaza centre de tip
respiro. Intrucat nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada concediului de odihna Si
nu existd nici posibilitatea g&zduirii bolnavului intr-un centru de tip respiro, asistentii personali bereficiind



de concediu de odihng pe perioada caruia persoanele cu handicap primind indemnizatie lunara .In
semestrul 1,2018 a fost acordat, la cerere,un singur concediu de odihna,

c) informatii privind numarul asistentilor personali instruiti;

Instruirea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, organizats de angajator, o datad
la 2 ani, conform art. 38 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificirile $i completdrile ulterioare, nu a avut loc in semestrul I1,,urmand
a fi programata in semestrul I al anului 2019, ultima instruire s a produs in annul 2008 pntru un nr de 3
asistenti personali). =

d) numérul de controale efectuate si problemele sesizate;

Verificdrile efectuate de citre persoana cu atributii in domeniu , din cadrul Compartimentului de
asistenta sociala, din aparatul de specialitate al primarului comunei Dobarceni , in semestrul II al anulyi
2018 au vizat urmétoarele aspecte:

-modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociald si
psihologica atdt a asistentului personal, cat si a persoanei cu handicap grav, in vederea angajarii
asistentului personal in baza contractului individual de muncd, conform Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap sau pentru primirea unei indemnizatii
lunare. Urmare a anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap grav, nu au fost
sesizate probleme deosebite.

in cursul semestrului 11 2018, au fost vizitate la domiciliu un numir de 16 persoane cu handicap grav,
care nu au sesizat aspecte negative legate de activitatea asistentului personal.

Alte servicii de care beneficiazd persoanele cu handicap grav:

1. Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav, care opteazi pentru
aceasta forma de protectie, in locul asistentului personal. Mentionam ¢d in semestrul
IT al anului 2018, sunt in plata un nr de 6 indemnizatii pentru persoancle cu handicap grav si
un nr de 11 persoane beneficiaza de asistent personal.

2. . Serviciile acordate persoanelor cu handicap grav, in spetd angajarea asistentului personal,
sunt monitorizate iar prin actiunea preventivd a acestora, s-a evitat aparitia conflictelor si
foarte important, réméanerea in familie a persoanei cu handicap.
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