ROMANIA

CONSILIUL LOCAL DOBIRCENI
JUDETUL BOTOSANI

HOTA RAREA Nr. 21

privind aprobarea raportului de activitate a asistentilor personali desfésu#atﬁ
in perioada 01.01.2018 — 30.06.2018

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBIRCENL JUDETUL BOTOSANI

analizind Raportul privind activitatea i ii personali in fn perioada
01.01.2018 — 30.06.2018, din subordinea Consiliulyj i i

avizele comisiiilor der specialitate

in baza dispozitiilor art.39 alin 2 din Legea nr 448/2006 privind protectia %i promovarea
persoanelor cu handicap republicata modificata si completata ;

in temeiul art.45 sj art.115 alin.(1) 1it”.b “din Legea nr. 215 /2001 privind ad@inistratia publica
locala republicata ; |

hotariaste;

Articol unic Consiliul Loca] al comunei Dobarceni aproba Raportul privind activitatea

desfasurata de asistentii personali in in perioada 01.01.2018 - 30.06.2018 , din subordinea

Consiliului Local Dobirceni.

Presedinte de sedinti,

“ Grapan Pet
Vo %

Contrasemneazj . \
Secretarul comunei,

Cimbru Liliana

DOBIRCENT :

NR.21/2707 2018



PRIMARIA COMUNEI DOBIRCEN]
JUD.BOTOSAN]

INFORMARE

privind activitatea asistentilor personalj desfasurata in 01.01.2018 - 30.06.2018

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2)idin Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovaren drepturilor persoanelor ey handicap, republicata, care precizeaza ca serviciul
public de asistenia sociala dispune cfectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor
personali si prezinta un raport consiliului local;

Intrucat in conformitate cu prevederile art. 29, alin. | dip H.G. nr. 268/2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia
SI promovarea drepturilor persoanelor cy handicap, republicata,modificata prin H.G. nr. 89/2010, raportul
prezentat consiliului local contine informatiireferitoare la:
a) dinamica angajarii asistentilor personali;
b) modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediuluj de odihna, in stransa
legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare g centrelor de tip respiro;
¢) informatii privind numary] de asistenti personal; instruiti;
d) numarul de controale efectuate si probleme sesizate.
Tindnd cont de faptul ¢ in conformitate Cu prevederile art. 29 alin, (2) din H.G.
nr. 268/2007 modificata prin H.G. nr, 89/2010, se precizeaza ca in termen de 30 de zile,

raportul prezentat consiliylyj local va fi transmis spre informare directilor generale de asistenta
soclala si protectia coptlului judetene si secretariatului comisief Judetene pentru incluziune social3 din
cadrul directiei de munca. solidaritate socialj s familie judetene™:
Compartimentul de Asistentd Sociala din cadry Primariei Dobirceni prezinta consiliului Jocal Raportu]
privind activitate asistentilor personali desfasurata in
semestru [ al anului 2018,

RAPORT
privind activitatea asistentilor personali desfasurata
in perioada 01.01.2018 - 30.06.2018

In conformitate Cu prevederile art. 29, alin, | din H.G. nr. 268/2007pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cy handicap, republicatd, compartimentul de asistenta sociala de la
nivelul primariei. in cazul nostru - Asistenti personali, trebuje sa prezinte Consiliului Local un raport
care trebuie sa contina date referitoare la activitatea asistentilor personali aj persoanelor cu handicap grav.
precum;

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna. in stransa legatura cuy lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro:

¢) informatii privind numarul de asisten; personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate probleme sesizate.

Precizam ca in conformitate cu prevederije Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovareg
drepturilor persoanelor ey handicap. republicatd, rolul persoane; cu atributii de asistents sociala a fost
acela de a monitoriza in conditii optime atributiile sj obligatiile care le revin asistentilor personalj aj
persoanelor cu handicap gray. in vederea ameliorari: situafiei acestora, astfe] Incét acestia sa primeasca
Ingrijire special la nively] | care situafia lor o cere, pentru satisfacerea intregulyj lan de nevoi fizice.
personale. sociale s spirituale ale Jor. :

Indiferent de varsia sau de handicapul cy care se confrunti acest segment social, el are dreptul
fundamental |g autodeterminare sj individualitate, pentru depasirea conditiei de handican o a e . v .



S_()L.‘IBJIG. Ingrijirile ce |j S¢ acorda pot permie persoanelor cy handicap grav sa isi valorifice potentialul
h;m. intelectual. spiriiyal. emotional si social.in pofida handicapuluj de care sufers,

lindnd cont de aceste aspecte. In semestry al I-lea anului 2018, raportam urmatoarele:

4) Dinamica angajarii asistentilor personali ‘

In perioada 01.01.2018 — 30.06.2018avem | contract de angajare de asjstent
personal (BUNDUC MO NICA)

Nu s-au semnalat alie situafii de desfacere g contractului de munca al asistentilor personali care s
afecteze negative starea bolnavulyj,

La data de 30.06.2018. in evidentele Primarie; Dobirceni figureaza un numar de 11 persoane cy
handicap grav care beneficiaza de asistent personal angajat pe baza de contract individual de munca s; §
care au solicitat indemnizatje . ;

b) Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada

concediului de odihna. in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro. ‘

Intrucat ny sunt condiii de inlocuire 4 asistentului personal pe perioada

concediului de odihng s; nici nu exista posibilitatea gazduirij bolnavului intr-un Centru de tip respiro, s-a
va lua masura legala de acordare pentru persoana cu handicap grav a unej indemnizatii echivalente cy
salariul net al asistentuly; personal. astfe| incat asistentii personali, conform Programarilor intocmite, vor
beneficia de concediy de odihna,

¢) Informatii privind numirul de asistenti personal instruiti

Precizam ca in conformitate CU prevederile art. 38 lij. a din Legea nr. 448/2006

privind protectia s promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,asistentii personali au
obligalia sa participe odata la doj anj la o instruire organizata de angajatori.

Ultima instruire a asistentilor s-g produs in anul 2008, pentru un numar de 3 asistenti personali.

d) Numarul de controale efectuate sj probleme sesizate

Verificarile efectuate de catre persoana cu atributii in acest domeniy din cadrul Primariei ay vizat
Urmatoarele aspecte: modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal,
evaluarea sociala atar 4 asistentului personal ca s; 4 persoanei cu handicap grav » conform Legii nr,
448/2006 privind

protectia si promovarea d repturilor persoanelor ey handicap. In urma anchetelor sociale efectuate la
domiciliul persoanelor oy handicap nu au fost sesizate probleme deosebite.

Alte servicii de care beneficiaza persoanele cu handicap:

I. La data de 30.06.2018. sunt inregistrafi un numar de I'T cazuri de acordare g indemnizaiei pentry
persoanele cu handicap grav (ianuarie 2018- 10 cazuri Ja plata +1 angajare-aprilie 2018)

2. Abonamente g-ra-mi[iéé%}gamru transportul cu mijloacele de transport in comun.

3.Pensie pentru pCI'_SL}i._I_H_t:‘TJE.';E(?\'Ll handicap grav care ny mai au alte venituri conform noilor reglementar;
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